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ARBETS- OCH TJANSTEKOLLEKTIVAVTAL OM ANVANDNINGEN AV POTTERNA ENLIGT
UTVECKLINGSPROGRAMMET (3.3 UKTA) AR 2025

Avtalsparterna har i februari 2024 och december 2024 kommit éverens om andringar av
utvecklingsprogrammet fér kommun- och valfardssektorn (Tjanste- och
arbetskollektivavtal om ett program for utveckling av kommun- och valfardssektorns
|6nestrukturer och I6nesystem 2023—-2027).

Genom kollektivavtalet om &ndring av utvecklingsprogrammet (Arbets- och
tjanstekollektivavtal om &ndring av utvecklingsprogrammet 2023—-2027) har parterna
kommit Gverens om en centraliserad pott (0,8%) i UKTA del A-F (3.3. UKTA) fran
1.2.2025. Om enighet inte kan nas om anvandningen av potten, anvands den enligt
avtalet som en lokal pott 1.6.2025 i enlighet med utvecklingsprogrammet.

Genom detta arbets- och tjanstekollektivavtal har parterna kommit 6verens om att den
ovan namnda utvecklingspotten (0,8 %) anvands enligt foljande:

En centraliserad pott pa 0,4 % i UKTA del A—F 1.2.2025

Som centraliserad pott anvands totalt 0,4 procentenheter av utvecklingspotten (0,8 %). Andringarna i

UKTA som hanfor sig till anvandningen av den centraliserade potten trader i kraft 1.2.2025, 1.6.2025

eller 1.8.2025 beroende pa bestammelse. De dndrade bestammelserna i UKTA framgar av bilagan till
detta arbets- och tjanstekollektivavtal.

En lokal pott pa 0,4 % i UKTA del A-F 1.6.2025

Som lokal pott anvands 0,4 procentenheter av utvecklingspotten (0,8 %) 1.6.2025. Vid férdelningen,
berékningen och verkstéllandet av den lokala potten och vid férhandlingarna om den tillampas
utvecklingsprogrammet fér kommun- och valfardssektorn (3.3 UKTA).

Helsingfors, den 14 februari 2025
KOMMUN- OCH VALFARDSOMRADESARBETSGIVARNA KT
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