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Koulutuspäivän aiheina ovat julkisen alan eläketurvan ajankohtaiset kysymykset,
eläke-etuudet ja työeläkevakuutuksen näkökulma työkyvyn arviointiin. Lisäksi
käsittelemme Kestävää työelämää -hankkeen tuottamia apuvälineitä arjen työelämän
hallinnan tukemiseen.
Koulutus on tarkoitettu pääluottamusmiehille, varapääluottamusmiehille,
luottamusmiehille sekä muille ay-toimijoille sekä työsuojeluorganisaatioissa
toimiville.

Paikkakunta

11.3. Oulu 9.9. Joensuu

8.4. Tampere 8.10. Turku

13.5. Kuopio 11.11. Lahti

Ohjelma

Klo 9:00 Aamukahvi
Klo 9:30    Tervetuloa, Kevan ajankohtaiset kuulumiset
Klo 9:45    Tutkimustietoa julkisen alan hyvinvointitutkimuksesta
Klo 10:30  Kestävää työelämää-hankkeen tuotoksia arjen työelämän hallintaan

 Kevan Pulssi
 Kestävä ura- sovellukseen tutustuminen

Klo 11:30 Lounas

Klo 12:30  Työeläkevakuutuksen näkökulma työkyvyn arviointiin
 Ammatillinen kuntoutus
 Osatyökyvyttömyyseläke
 Työkyvyttömyyseläke, työuraeläke

Klo 13:40 Iltapäiväkahvit

Klo 14:00 Eläkkeet iän perusteella, eläkeasiat yhtiöittämistilanteessa

Klo 15:00 Tilaisuus päättyy
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Kustannukset
Opetus ja tarjoilu ovat osallistujille maksuttomia. Majoituksen ja matkat varaa ja
maksaa osallistuja tai hänen työnantajansa. Koulutuspäivät kuuluvat KT
Kuntatyönantajien hyväksymiin ns. koulutussopimuksen mukaisiin
ammattiyhdistyskoulutuksiin.

Ilmoittautuminen
Viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen tilaisuutta osoitteessa
https://www.keva.fi/tapahtumat-ja-koulutukset/

Mahdolliset tiedustelut asiakaspäällikkö Jaana Stenman puh. 040 509 5614,
sähköposti jaana.stenman@keva.fi

https://www.keva.fi/tapahtumat-ja-koulutukset/
mailto:jaana.stenman@keva.fi
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Webinaarin aiheina ovat julkisen alan eläketurvan ajankohtaiset kysymykset, eläke-
etuudet ja työeläkevakuutuksen näkökulma työkyvyn arviointiin. Lisäksi käsittelemme
Kestävää työelämää -hankkeen tuottamia apuvälineitä arjen työelämän hallinnan
tukemiseen.

Koulutus on tarkoitettu pääluottamusmiehille, varapääluottamusmiehille,
luottamusmiehille sekä muille ay-toimijoille sekä työsuojeluorganisaatioissa
toimiville. Tilaisuudet ovat maksuttomia.

Milloin? 10.6.2025 ja 9.12.2025

Webinaarin ohjelma

Klo 9:00  Tervetuloa, ajankohtaista Kevassa

Klo 9:15 Tutkimustietoa julkisen alan hyvinvointitutkimuksesta
Klo 9:30  Kestävää työelämää-hankkeen tuotoksia arjen työelämän hallintaan

 Kevan Pulssi
 Kestävä ura- sovellukseen tutustuminen

Klo 10.15 Työeläkevakuutuksen näkökulma työkyvyn arviointiin

 Ammatillinen kuntoutus
 Osatyökyvyttömyyseläke
 Työkyvyttömyyseläke, työuraeläke

Klo 11:15  Eläkkeet iän perusteella, eläkeasiat yhtiöittämistilanteessa

Klo 12:00  Tilaisuus päättyy

Kustannukset
Koulutuspäivät kuuluvat KT Kuntatyönantajien hyväksymiin ns. koulutussopimuksen
mukaisiin ammattiyhdistyskoulutuksiin ja ovat maksuttomia.



Webinaari:
Keva kumppanina
Ay-toimijoille

2025

Yleiskirjeen 19/2024 liite 2

Ilmoittautuminen
Viimeistään 1 viikko ennen tilaisuutta osoitteessa https://www.keva.fi/tapahtumat-ja-
koulutukset/

Mahdolliset tiedustelut asiakaspäällikkö Jaana Stenman puh. 040 509 5614,
sähköposti jaana.stenman@keva.fi

https://www.keva.fi/tapahtumat-ja-koulutukset/
https://www.keva.fi/tapahtumat-ja-koulutukset/
mailto:jaana.stenman@keva.fi

