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Exempel på betalning av det procentuella lönetillägget

Exempel 1.1
Den anställda har heltidsarbete (100 %).
Ingen frånvaro utan lön.

Oktober:
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 400,00 euro
Total lön 3948,00 euro

November:
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 100,00 euro
Total lön 3648,00 euro

På lönebetalningsdagen i december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
78,96 euro + 72,96 euro = 151,92 euro

Exempel 1.2

I oktober har den anställda deltidsarbete (50 %).
I november arbetar den anställda heltid (100 %).
Ingen frånvaro utan lön.

Oktober: deltidsarbete 50 % (ej partiell föräldraledighet, partiell vårdledighet eller
partiell sjukdagpenning)
Uppgiftsrelaterad lön 1550,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 124,00 euro
Individuellt tillägg 100,00 euro
Ordinarie lön 1774,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 200,00 euro
Total lön 1974,00 euro

November: heltidsarbete 100 %
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
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Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 100,00 euro
Total lön 3648,00 euro

I december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
39,48 euro + 72,96 euro = 112,44 euro

Exempel 1.3

I oktober får den anställda partiell sjukdagpenning (arbetstid 50 %, normalt 100 %)
I november arbetar den anställda heltid (100 %).
Ingen frånvaro utan lön.

Oktober: partiell sjukdagpenning (arbetstid 50 %, normalt 100 %)
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 100,00 euro
Total lön 3648,00 euro

November: heltidsarbete 100 %
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 100,00 euro
Total lön 3648,00 euro

I december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
72,96 euro + 72,96 euro = 145,92 euro

Exempel 1.4

Den anställda har heltidsarbete (100 %).
I oktober har den anställda sjukledigt (2/3 lön).
I november är den anställda sjukledig utan lön.

Oktober: sjukfrånvaro (2/3 lön)
Ordinarie lön 3000,00 euro, varav 2/3 = 2000 euro.
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 100,00 euro
Total lön 2100,00 euro
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November: sjukfrånvaro utan lön
Ordinarie lön 0,00 euro
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 50,00 euro
Total lön 50,00 euro

I december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
42,00 euro + 1,00 euro = 43,00 euro

Exempel 1.5, familjeledighet

Den anställda blir familjeledig 15.11.2024 och ledigheten fortsätter till 30.4.2025.

Oktober:
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro *)
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 300,00 euro **)
Total lön *) och **) sammanlagt 3848,00 euro

November:
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro *)
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 0,00 euro ***)
Total lön *) och ***) sammanlagt 3548,00 euro

I december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
76,96 euro + 70,96 euro = 147,92 euro.

*) Ordinarie lön som den anställda skulle ha fått utan familjeledigheten.
**) Arbetstidsersättningar som faktiskt betalats i oktober.
***) Arbetstidsersättningar som faktiskt betalats i november.

Exempel 1.6, familjeledighet

Löntagarens familjeledighet tar slut 15.11.2024.

Oktober:
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro *)
Arbetstidsersättningar som förfaller till betalning 0,00 euro **)
Total lön 3548,00 euro
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November:
Ordinarie lön 3548,00 euro *)
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 0,00 euro ***)
Total lön 3548,00 euro

I december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
70,96 euro + 70,96 euro = 141,92 euro

*) Ordinarie lön som den anställda skulle ha fått utan familjeledigheten.
**) Arbetstidsersättningar som faktiskt betalats i oktober.
***) Arbetstidsersättningar som faktiskt betalats i november.

Exempel 1.7, familjeledighet

Den anställda blir partiellt vårdledig 1.11.2024 och den partiella ledigheten fortsätter till
30.4.2025. Arbetstidsprocenten under den partiella vårdledigheten är 80 %.

Oktober:
Uppgiftsrelaterad lön 3100,00 euro (100 %)
Arbetserfarenhetstillägg 8 % 248,00 euro
Individuellt tillägg 200,00 euro
Ordinarie lön 3548,00 euro *)
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 300,00 euro **)
Total lön *) och **) sammanlagt 3848,00 euro

November:
Ordinarie lön 3548,00 euro *)
Arbetstidsersättningar som betalats för månaden 0,00 euro ***)
Total lön *) och ***) sammanlagt 3548,00 euro

I december betalas ett lönetillägg på 2,0 procent:
76,96 euro + 70,96 euro = 147,92 euro

*) Ordinarie lön som den anställda skulle ha fått utan familjeledigheten.
**) Arbetstidsersättningar som faktiskt betalats i oktober.
***) Arbetstidsersättningar som faktiskt betalats i november.
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