
KA Cirkulär 7/2008 bilaga 1 (2) 

yleiskirje0807mhr-liite.doc 

Arbetsmarknadsseminariet i Raumo 4–5.6.2008 

Onsdag 4.6.2008  

Dagens tema: Kommun- och servicestrukturreformen avancerar  

1:a dagens ordförande, Arno Miettinen, stadsdirektör, Raumo stad 

Klockslag   

10.00 Seminariet öppnas: 
Introduktion till dagens tema  
 

Arbetsmarknadsdirektör Markku 
Jalonen, Kommunala 
arbetsmarknadsverket 

10.30 Vart bär kommun- och 
servicestrukturreformen? 

Sakkunnig Arto Koski, Finlands 
Kommunförbund 

11.15 Kommun- och servicestrukturreformen i 
Joensuu 

Personalchef Mauri Temisevä och 
huvudförtroendeman Leena Turunen  

12.00 – 13.30 Lunch  

13.30 Kommun- och servicestrukturreformen i 
Jyväskylä 

Personalchef Pertti Malkki och 
huvudförtroendeman Petri Kääriäinen  

14.15 Att bilda samarbetsområde, 3set-projektet   

15.00 – 15.20 Kaffe  

15.20 Personalens ställning och samordning av 
lönesystemen i samband med kommun- och 
servicestrukturreformen. En checklista enligt 
parternas gemensamma anvisningar och 
beaktande av samarbetslagen 

Förhandlingschef 
Elina Vartiainen-Hynönen, 
Kommunala arbetsmarknadsverket 

15.45 Paneldiskussion om temat för den första 
dagen 

 

17.00 Första seminariedagen avslutas  

   

20.00 Kvällsprogram  
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Torsdag 5.6.2008 

Dagens tema: Utmaningar för en resultatrik kommunal service 

2:a dagens ordförande Merja Ailus, ordförande för Offentliga och privata sektorns funktionärsförbund Jyty  

Klockslag   

9.00 Lönerna och produktivitet  Understatssekreteraren Martti 
Hetemäki, finansministeriet 

9.45 Kommunernas framtida utgiftsutveckling och 
finansieringsunderlag  

Direktör Jaakko Kiander, Löntagarnas 
forskningsinstitut  

10.20 – 11.00 Lätt lunch  

11.00 Produktivitets- och resultatutveckling inom 
den kommunala servicen: 

 

 Personalens, ledningens och de 
förtroendevaldas roll vid reformerna i Utajärvi 
kommun  

Utvecklingschef Asko Merilä och 
personalens representant 

 Raisiomodellen utifrån produktiviteten och 
resultaten 

Stadsdirektör Kari Karjalainen och 
huvudförtroendeman Pekka Rantanen  

 Birkalands produktivitetsprogram Redovisningschef Kristiina Michelsson, 
Tammerfors 

13.00 Revidering av rekommendationen om 
utvärdering av den kommunala 
serviceverksamheten 

Utredningschef  
Margareta Heiskanen, Kommunala 
arbetsmarknadsverket 

13.30 Seminariet avslutas  
 
 
Med förbehåll för ändringar. 


