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Cirkularlistan 1(3)

Arende

Arbetsavtalslagen éandras

Tjanste- och arbetskollektivavtal om ekonomisk forman som
motsvarar grupplivforsakring

Ersattning for maltidskostnader enligt utbildningsavtalet

Kuntaty6nantaja ar en facktidskrift for kommunala chefer och
beslutsfattare

Lonejusteringar ar 2011 enligt § 4 i underteckningsprotokollet till
det allmadnna kommunala tjinste- och arbetskollektivavtalet
2010-2011

Loneforhdjningarna 2011 enligt 8 4 i underteckningsprotokollet till
det kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for undervis-
ningspersonal (UKTA 2010-2011)

Lonefdrhgjningarna for den kommunala timaviénade personalen
1.5.2011

Loneforhdjningarna enligt 8 4 i underteckningsprotokollet till det
kommunala tjanstekollektivavtalet for lakare 20102011

Kommunernas arbetslivsutvecklingsprojekt och finansieringsmaj-
ligheter fér dem

Lonejusteringar ar 2011 enligt § 5 i underteckningsprotokollet till
det kommunala tjinste- och arbetskollektivavtalet for teknisk
personal 2010-2011

Arbetstidslagen tillampas pa familiedagvardare som arbetar i sitt
eget hem; 6verenskomna andringar i arbetstidsbestdmmelserna
(AKTA bilaga 12)

Lonejusteringar ar 2011 for medlemmarna i Finlands
Maskinbefalsférbund
Arbetshalsa ger resultat — vad kan kommunen gora?

Arbetsavtalslagen andras i fraga om familjeledigheter

Skyddsklader i kommunsektorn
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Kommunala arbetsmarknadsseminariet i Raumo

Begréansad rétt att forskriva lakemedel
— mdjlighet att andra uppgifts- och arbetsférdelningen

Andring av lagen om yrkesutbildade personer inom halso- och
sjukvarden — den dubbla legitimeringen slopas 1.5.2011

Seminariet i Villmanstrand 18.-19.8.2011
Verkstallande av I6neférhéjningarna enligt 8 4 i undertecknings-

protokollet till det kommunala tjanstekollektivavtalet for lakare
2010-2011

Den lokala justeringspotten 1.5.2011

Godkanda andringarftillagg i den fackliga utbildningen ar 2011
Personalfondslagen (934/2010) inom kommunsektorn
Andringar i den fackliga utbildningen &r 2011 och godkénd facklig

utbildning ar 2012

Allmant kommunalt tjanste- och arbetskollektivavtal 2012—2013
(AKTA 2012-2013)

Det kommunala arbetskollektivavtalet for timaviénade 2012—-2013

Det kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for undervis-
ningspersonal (UKTA 2012-2013)

Det kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet for teknisk
personal 2012—-2013 (TS-12)

Det kommunala tjanstekollektivavtalet for lakare 2012—2013
Kuntaty6nantaja ar en facktidskrift for kommunala chefer och
beslutsfattare

Bestéllning av de kommunala kollektivavtalen 2012-2013

Avtalsandringar som paverkar forutsattningarna for arbetar-
skyddsfullméaktiges arbete
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19.12.
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Kommunstyrelserna
och samkommunerna

Kommunstyrelserna
och samkommunerna

Kommunstyrelserna
och samkommunerna

Kommunstyrelserna
och samkommunerna

Kommunstyrelserna
och samkommunerna

Kommunstyrelserna
och samkommunerna

Cirkularlistan 33

Kommunsektorns resultatkampanj och regionala evenemang

Anstaliningsvillkor fér medlemmarna i Finlands
Maskinbefalsférbund fran 1.1.2012

Ersattningar for resekostnader fran och med 1.1.2012
Natverk for personalledning (HR)
Andringar i lonekapitlet i det allmanna kommunala tjanste- och

arbetskollektivavtalet 2012-2013 (AKTA 2012-2013)

Cirkularlistan for ar 2011



