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rTaustaa: T

HOSPE EM EUROPEAN PUBLIC SERVICE UNION
Sairaalasektorin sosiaalidialogin osapuolet:

*  HOSPEEM (Euroopan terveydenhuoltoalan tyonantajayhdistys)
*  EPSU (Euroopan julkisten palveluiden ammattiliittojen keskusjarjesto)

2005
e Keskustelu veritapaturmien suojelusta terveydenhuoltoalalla kdynnistyi

2008 sosiaalidialogin konferenssi:

* 3 milj. terveydenhuollon tyontekijaa altistuu veriperaisille patogeeneille vuosittain (hepatiitit B ja C, HI-virus)
*  WHO 40 - 75 %:ssa neulanpistotapaturmista ei tehda ilmoituksia tydpaikoilla

. _Elf(:n alueella (15 jasenmaassa vuosina 2001 - 2003) on arvioitu tapahtuvan n. 1 milj. neulanpistotapaturmaa
joka vuosi

* Arvio verialtistustapaturmien yleisyys suomalaisissa sairaaloissa ka 100 pistoa /vuosi /1000 tydntekijaa.
Ongelmana tilastotiedon puute (aliraportoitu).

¢ Tehyn oma selvitys aiheesta 5 :;
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r 2010/32/EU direktiivin valmistelu

2009
e 1/2009 direktiiviluonnos kasittelyssa sairaalasektorin sosiaalidialogissa
» 7/2009 direktiiviluonnos hyvaksyttiin

5/2010

. anéksyttiin neuvoston direktiivi HOSPEEMin ja EPSUn tekeman teravien instrumenttien
aiheuttamien tapaturmien ehkaisemista terveydenhuoltoalalla koskevan puitesopimuksen
taytantoonpanosta 2010/32/EU

2010-2013

*  Tyomarkkinaosapuolet sitoutuivat direktiivin toimeenpanon edistamiseen sosiaalidialogin
tyoohjelmassa (yhteisprojekti)

* Jarjestettiin kolme alueellista EU-rahoitteista konferenssia aiheesta (Dublin, Rooma, Wien)

« 11/2013 oma kyseIKtutkimus 25 jasenmaan EPSU/HOSPEEM osapuolille toimeenpanosta.
Tulosten kasittely yhdessa komission edustajien kanssa 6/2013 Barcelona. Sitoutuminen
kansallisen toimeenpanon edistamiseen yhteistydssa viranomaisten kanssa
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r2010/32/EU direktiivin toimenpano Suomessa

* 4/2011 kolmikantainen STM:n tyoturvallisuussaadoksia valmisteleva
neuvottelukunta (TTN) asetti jaoston valmistelemaan direktiivin
toimeenpanoa

* Jaoston tehtavana tehda selvitys, vertailu ja vastaavuustaulukko direktiivin
suhteesta Suomen lainsaadantoon

* Direktiivin vaatimuksista on jo suurelta osin sdadetty monessa laissa tai
alemman asteisessa sddddksessa

* Jaosto oli erimielinen asetuksen tarpeesta

* Oikeusministerion linjaus - Suomen perustuslaki (2005) otettava huomioon
= ennen lain voimaantuloa annetut sdddokset tulee ottaa
kokonaistarkasteluun, ei vain muuttaa joitakin pykalan kohtia

* Konsensuslinjaus asetuksen sadtamisesta niin, etta asetus myohemmin
kumotaan ja sisdllytetaan uudistettuun biologisia vaaroja koskevaan
saadokseen
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* 8.5.2013 voimaan Vna asetus teravien instrumenttien aiheuttamien tapaturmien ehkadisemisesta
terveydenhuoltoalalla

2010/32/EU direktiivin toimenpano Suomessa

* “Teravat instrumentit terveydenhuollossa — ehkaise pisto- ja viiltotapaturma tehokkaasti” —opas
(Tyoterveyslaitos, Puro V., Rasa P-L., Salminen S., 2014)

* 24.9.2014 TTN perustaman Biologisten tekijoiden jaoston tehtavana oli valmistella esitys
Valtioneuvoston paatoksen tyontekijoiden suojelemisesta tyohon liittyvalta biologisten tekijoiden
vaaralta (1155/1993) uudistamiseksi kokonaan (sis. biologisten tekijoiden luettelon paivitys) seka
asetuksen teravien instrumenttien aiheuttamien tapaturmien ehkaisemisesta
terveydenhuoltoalalla yhdeksi uudeksi asetukseksi.

* Uusi Vna asetus tyontekijoiden suojelemiseksi biologisista tekijoista aiheutuvilta vaaroilta tuli
voimaan 1.1.2018
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Mika muuttui direktiivin myota 2013...

® Tyonantajalta (julkinen, yksityinen) edellytetdan toimenpiteita
tapaturman ja infektion vaaran poistamiseksi, jos tyoturvallisuuslain
10 § mukaisesti vaara on havaittu (ensiapuvalmius, koulutusvelvollisuus)

® Luovutaan teravien instrumenttien tarpeettomasta kaytosta
menettelytapoja muuttamalla

® Otetaan kayttoon sisaanrakennetuin turvallisuusteknisin
suojamekanismein varustettuja instrumentteja

® Kielletaan ilman turva- ja suojamekanismia vailla olevien neulojen
takaisinhylsytys
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rMikéi muuttui direktiivin myota...

® Kontaminoituneen jatteen (siteet, koeputket, vaatteet, kasineet, vanut)
turvallisesta havittamisesta oltava ohjeet. Sarmaisjateastiat
mahdollisimman lahelle tyopistetta

® Terveydenhuoltoalan tydssa tyoskenteleville tarjottava mahdollisuus
maksuttomiin rokotuksiin (hepatiitti B)

® Tapaturman ja vaaratilanteen jalkeinen toiminta
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J* Tilanne nyt

* Neulanpistodirektiivi edelleen sosiaalidialogin agendalla

* Vaikuttamistyo komissioon direktiivin arvioimiseksi (onko direktiivi asianmukaisesti
toimeenpantu jasenmaissa, onko saantelykehys oikeasuhteinen, tarkoituksenmukainen ja
toimiiko se odotetulla tavalla)

* Tyomarkkinaosapuolet ovat itse arvioineet direktiivin toimeenpanoa kyselytutkimuksella
jasenmaiden tyomarkkinaosapuolille 2018. Raportti on toimitettu komission edustajille ja
vhteisesti pyydetty komissiota toteuttamaan direktiivin virallinen arviointi

* Tama siita syysta, etta vaikka direktiivi on paaosin viety jasenmaiden kansalliseen
lainsaadantoon, niin tyosuojelun valvonnassa ja ruokonjuuritasolla direktiivin
velvoittavuudessa on aukkoja. Direktiivi ei toimi kaikin osin odotetulla tavalla

* Virallisen arvioinnin lisaksi ehdotettu EU-tason tyosuojelukampanjaa esim. EU-OSHA:n
toimesta tietoisuuden lisaamiseksi direktiivin velvoittavuudesta
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Muita ajankohtaisia tyosuojeluteemoja

Fyysisen ja psykososiaalisen kuormituksen vahentamien terveydenhuoltoalla
(yhteisprojektit 2015-2016, 2017-2019)

Jatkuva osaaminen kehittaminen ja elinikdisen oppimisen edistaminen
Eettisen rekrytoinnin menettelytapasaannoét 2011

gglérzytoinnin ja tyossa jatkamisen edistaminen sosiaalidialogin tydohjelmassa 2020-

Direktiivien uudistamistarpeet esim. direktiivi kasin tapahtuvien taakkojen kasittelysta
(90/269/ETY)

Sosiaalidialogin vahvistaminen Itd-Euroopassa 2019-2020 (Bulgaria, Unkari, Puola,
Romania)

Sybpavaarallisten karsinogeenien ja kemialliset tekijéiden vahentaminen tydssa
liittyen syOpasairauden vaaraa aiheuttavia tekijoita koskevan direktiivin (2004/37/EY)
uudistamiseen liittyen
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e Lainsaadannon kehittaminen

* Nostaa tyoterveyteen ja turvallisuuteen liittyvia teemoja esille, yhteisten
ohjeistusten ja kampanjoiden merkitys tietoisuuden parantamisessa

Sosiaalidialogin merkitys

* Solidaarisuusty®, hyvinvoinnin, turvallisuuden ja yhteistoiminnan
edistaminen Euroopassa on kaikkien etu
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Kiitos!

anna.kukka@tehy.fi
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